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GRUNDERNA FOR EN

TRYGG UPPVAXTMILJO

1 SCOUTERNA

Suomen Partiolaiset - Finlands Scouter ry (SP-FS)
ar Finlands storsta ungdomsorganisation och
centralorganisation for den finlandska scouting-
en med ansvar for bade den finsk- och svensk-
sprakiga scoutingen i landet. SP-FS dr medlem

i varldsorganisationerna World Association of
Girl Guides and Girl Scouts (WAGGGS) och World
Organization of the Scout Movement (WOSM),

och fungerar som representant for dem i Finland.

SP-FS framjar varldsscoutorganisationernas
mal i Finland och ser till att scoutverksamheten

i landet foljer organisationernas principer.
Scouting ar en hobby som bedrivs inom lokala
foreningar, sa kallade scoutkarer. Det finns om-
kring 750 karer i hela Finland. Flera karer till-
sammans bildar scoutdistrikt (pa finskt hall) som
har i uppgift att stoda karernas verksamhet och
gora det majligt att idka scouting i regionen.
Finlands Svenska Scouter (FiSSc) skoter mot-
svarande uppgifter som riktas till de svenska
scoutkdrerna och dartill den landsomfattande
svenska verksamheten.
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Grundtanken inom scoutingen dr att skapa
miljoer dar barn och unga kan delta i att planera,
besluta om och genomféra den gemensamma
verksamheten. Enligt scoutingens principer ges
scouterna ansvar och far lara sig leda grupper
redan som unga. Kort sagt kan man saga att
scouting ar verksamhet for barn och unga,
som vuxna skapar majligheter for och stoder.
Scoutverksamheten bygger till storsta delen pa
frivilligarbete.

Scoutmetoden leder mot scoutingens mal: att
fostra balanserade, ansvarstagande, aktiva och
sjalvstandigt tankande medlemmar i samhallet,
saval lokalt, nationellt som internationellt.
Scoutingen ar en politiskt och religiost obunden
rorelse som ar 6ppen for alla. Scoutidealen och
principerna for fostran utgor grunden for all
verksamhet och skapar forutsattningar for en
trygg uppvaxtmiljo inom scoutingen.

EN SCOUTS IDEAL AR ATT

e Respektera andra

Alska och skydda naturen

 Vara arlig och palitlig

e Framja vanskap dver granser

e Kanna sitt ansvar och gora sitt basta
e Utveckla sig sjalv som manniska

e Soka sanningen i tillvaron

 Forhallandet till sig sjalv omfattar kontroll
over sitt liv, att framja sunda levnadsvanor,
kreativitet och uppfinningsrikedom, ett aktivt
grepp och att bilda en egen livsaskadning.

o Forhallandet till andra innebar att uppskatta
medmansklighet och olikhet, inlevelseférmaga,
gemensamt ansvar, att vara rejal och rak-
ryggad och kunna uttrycka sina kanslor och
asikter pa ett satt som passar i situationen.

 Forhallandet till samhillet omfattar férmaga
att fungera i grupp och organisationer, vilja
att delta i gemensamma drenden, respekt
for egen och andras kultur samt férmaga
att forstd sig sjdlv som en del av ett lokalt,
nationellt och internationellt samfund.

 Forhallandet till omgivningen innebar ett
positivt forhallande till naturen, formaga att
rora sig och fungera i den finska naturen,
insikt om behovet av att skydda naturen,
ansvar for livsmiljon och respekt for naturen.

Ett av syftena med verksamheten inom SP-FS
ar att framja trygghet. De aktiva forutsatts ta
sitt ansvar och respektera andra, och ordna
verksamhet som redan i forvag har planerats
for att vara trygg. Bade centralorganisationen,
Finlands Svenska Scouter och distrikten stoder
och utbildar unga och vuxna, och framjar darmed
deras kompetens for de uppgifter de skoter.
Grunden for den trygga scoutverksamheten ar
de anvisningar SP-FS sammanstallt: Sakerhets-
foreskrifter, Sakerhetsbestammelser och direktiv
for scoutverksamhet till sjoss, Finlands Svenska
Scouter rf:s direktiv for Kriskommunikationsplan
och Finlands Scouters foreskrifter om rusmedel.
Dessa kompletteras av distriktens egna anvis-
ningar. For att framja barnens och de ungas val-
befinnande bade inom scoutingen och utanfor
den har SP-FS dartill sammanstallt denna anvis-
ning Tryggt tillsammans.
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GRUNDEN FOR
ANVISNINGARNA
TRYGGT TILLSAMMANS

SP-FS vill sakerstalla att barn och unga ska
kunna vaxa och utvecklas i en trygg omgivning.
Genom dessa anvisningar vill vi garantera att de
unga och vuxna som verkar inom scoutingen vet
hur de med sin insats kan bidra till att ge barn
och unga en trygg uppvaxtmiljo.

Aven om scouterna som primart mal har att er-
bjuda en trygg uppvaxtmiljo kan barn och unga
uppleva att de blir storda, retade, daligt behand-
lade eller moter vald bade inom scoutingen och
utanfor den. Inom scouterna vill vi vara beredda
pa detta och ingripa i ett sa tidigt skede som
mojligt. Framfor allt vill vi forebygga att sadana
negativa handelser ager rum, sarskilt inom
scoutingen. Genom anvisningarna vill vi ocksa
sakerstdlla att de unga och vuxna som verkar
inom scoutingen vet hur de ska reagera om de
far veta om sddana handelser.

Verksamhetsprinciperna i dessa anvisningar
av SP-FS for att framja barns och ungas valbefin-
nande bygger pa gallande finsk lagstiftning, FN:s
konvention om barnets rattigheter och SP-FS
grundstadga. Syftet med anvisningarna ar att
scouterna forbinder sig till verksamhetssatt som
framjar barns trygghet och valbefinnande. Med
att framja trygghet och valbefinnande avser vi
har att barnens grundrattigheter och manskliga
rattigheter uppfylls pa det satt som faststalls i
FN:s konvention om barnets rattigheter.

MED TANKE PA TRYGGHET OCH VAL-
BEFINNANDE INNEBAR DETTAATT

e Barn behandlas med respekt
 Barns personliga integritet respekteras

 Barn far stod for en trygg uppvaxt och
utveckling och for sitt valbefinnande

» Barn skyddas fran mobbning, vald, sexuellt
utnyttjande, anvandning av rusmedel och
andra faktorer som hotar en trygg utveckling

Anvisningarna Tryggt tillsammans ar i forsta
hand avsedda som ett verktyg for alla vuxna
inom scoutingen och for unga som skoter grupp-
ledaruppgifter. Darfor ligger betoningen i anvis-
ningarna pa hur vuxna och unga ledare genom
sitt eget satt att agera och som forebild kan
framja barns och ungas valbefinnande i scout-
erna. Lika viktigt ar ocksa hur barn och unga
genom sina handlingar kan bidra till varandras
valbefinnande. Vi tar oss an denna utmaning
med hjalp och stdd i scoutprogrammet.!

SP-FS anvisningar for att framja barns valbefin-
nande ar aven avsedda for frivilliga och anstallda
inom scoutingen. Genom anvisningarna vill vi sig-
nalera till vara samarbetspartner - bl.a. foraldrar,
intressentgrupper och andra som ar intresserade
av scouting - att vi inom SP-FS ser det som viktigt
att framja barnens valbefinnande och trygghet.
Anvisningarna galler all slags scoutverksamhet
och de scouter och andra som deltar i den.

1 Barnskyddslagen 2007/417, Lag angdende vardnad om
barn och umgangesratt 183/361, Lag om kontroll av brotts-
lig bakgrund hos frivilliga som deltar i verksamhet bland
barn 2014/148
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Genom anvisningarna for att framja barns och
ungas valbefinnande och genom aktiv informa-
tion och utbildning vill vi sakerstalla att alla som
verkar inom SP-FS, bade anstadllda och frivilliga,
vet hur de ska framja trygghet inom scoutingen.
Alla ska ocksa veta hur de ska agera om de
misstanker att barns eller ungas trygghet och
utveckling hotas.

SYFTETARATT:

e Barns och ungas valbefinnande framjas
inom all verksamhet inom SP-FS, d.v.s. i
karerna, distrikten, FiSSc och centralorgani-
sationen, av bade frivilliga och anstéllda

e De verksamma inom SP-FS har tillracklig
information for att kunna skydda barn
och framja trygghet i verksamheten

e De verksamma inom SP-FS beaktar anvisning-
arna Tryggt tillsammans i alla situationer och
behandlar alla barn och unga med respekt

e SP-FS har anvisningar for hur de ska fore-
bygga att barn och unga behandlas
krankande och hur de ska agera om
de misstanker att barn och unga har
utsatts for krankande behandling

FN: s barnkonvention ar det avtal om mansk-
liga rattigheter som har ratificerats, dvs. satts i
kraft, av flest lander i varlden. Avtalet ar i kraft i
Finland pa lagstadgad niva, dvs. det verkstalls pa
samma satt som Finlands egen lagstiftning.
Barnkonventionen innehaller 54 artiklar och
fyra allmanna principer genom vilka alla skyldig-
heter som ror barnets rattigheter tolkas.
Dessa allmanna principer ar:

e Icke-diskriminering

« Prioritering av barnets basta

e Barnets ratt till liv, dverlevnad och utveckling
e Barnets ratt att horas

For att forverkliga barns rattigheter ar det viktigt
att bade vuxna och barn identifierar att barnet
har rattigheter som bor tas med i alla barn-
relaterade aktiviteter och beslutsfattande.

Forutom genom trygga och sakra tillvaga-
gangssatt kan man inom scoutingen framja
forverkligandet av barnets rattigheter genom
att informera scouterna om barnkonventionen
och dess innehall.
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SP-FS FRAMJAR BARNS OCH

UNGAS VALBEFINNANDE

OCH TRYGGHET

Scoutprogrammet i sig stoder stravan att framja
barns och ungas psykiska och fysiska valbe-
finnande. Trots det kan det inom scoutingen
forekomma eller komma fram att nagons valbe-
finnande hotas. Med tanke pa sadana situationer
ar det viktigt att man inom scoutingen kan agera
forebyggande. Vi bereder organisationen for
olika slags situationer genom att ordna utbild-
ning och stravar efter att skapa miljoer som
framjar valbefinnandet. SP-FS vill fostra, stoda
och involvera barn och unga till att sjdlva kanna
igen och bli medvetna om satt och fenomen som
framjar deras eget och andras valbefinnande.

SP-FS FRAMJAR BARNS OCH
UNGAS VALBEFINNANDE
GENOM ATT

Utveckla och uppratthalla den trygghets-
fostran som ingar i scoutprogrammet

 Stoda karerna sa de kan arrangera
scoutprogram av hog kvalitet

Introducera och utbilda anstallda och fri-
villiga inom organisationen och i karerna
i enlighet med den har anvisningens verk-
samhetsmodell, som ar en del av
utbildningssystemet inom scoutingen

Regelbundet kontrollera och enligt behov
justera organisationens anvisningar
Tryggt tillsammans

Sakerstalla att SP-FS i barnskyddsfragor
samarbetar med vederborande myndigheter

Erbjuda stdod for alla, oberoende av alder,
som lagger marke till krankande be-
handling eller utsatts for sadan, och vid
behov ocksa hanvisa dem till instanser
utanfor scouterna som erbjuder stod.

Inom scouterna stravar vi efter att se till att verk-
samheten ar kvalitativ och att forebygga olika
riskfaktorer som hotar barns utveckling. Verksam-
heten ska arrangeras utifran sadana strukturer att
kvalitet ar latt att uppna och det finns forutsatt-
ningar for att forebygga riskfaktorer.

Detta sakerstalls bl.a. genom rekommenda-
tionen om att ledare i alla verksamhetsgrupper
arbetar i par. Parledarskap innebar att varje
grupp forutsatts ha minst tva ledare som till-
sammans planerar, genomfor och utvarderar
gruppens verksamhet. Tva ledare tillsammans
kan svara pa gruppmedlemmarnas behov battre
an en ensam ledare, och exempelvis fungera
som olika rollmodeller for gruppens medlemmar
att stdda sig mot. Karerna forutsatts arbeta for
att alla verksamhetsgrupper leds av minst tva
ledare tillsammans. En forutsattning for en trygg
verksamhet ar att ledarna kanner de deltagande
gruppmedlemmarna val.

Alla karer ska utndmna en eller tva personer
som har som uppgift att stoda i dessa fragor.
Dessa sa kallade trygghetspersoner, ska ha fyllt
18 ar och vara val insatta i dessa anvisningar,
kanna till modeller for trygg verksamhet och
atgdrder vid fall av krdankande behandling.

Deras uppgift ar att stdda karens medlemmar

i fragor som galler anvisningarna.Vid behov
ska trygghetspersonerna kontakta distriktet
(FiSSc) i arenden som galler trygghet. Barnen
och de unga ska vara medvetna om att de kan
vanda sig till trygghetspersonerna med fragor
eller for att beratta om krankande behandling,
bade for sin egen del och da det galler deras
scoutkompisar. Trygghetspersonerna kan garna
skota denna uppgift vid sidan av andra. Om inte
karens styrelse sarskilt utser trygghetspersoner
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inom karen faller trygghetspersonernas uppgift
pa ordforande for karens styrelse, som vanligen
ocksa ar karchef. Trygghetspersonerna ska garna
aktivt delta i karens verksamhet sd att barnen
och de unga har mojlighet att lara kanna dem.
Trygghetspersonerna ansvarar ocksa for utred-
ningar av brottslig bakgrund, vilket behandlas
senare i dessa anvisningar. Trygghetspersonens
uppdragsbeskrivning finns som bilaga i denna
anvisning.

All utbildning som scouterna erbjuder har som
mal att frdmja en trygg scoutverksamhet av hog
kvalitet. Du kan bekanta dej med anvisningarna
genom att ga den ndtbaserade utbildningen:
Tryggt tillsammans.

Vi rekommenderar att alla oavsett alder deltar
i webbkursen. Kursen genomfors pa natet och
racker omkring en till tvd timmar.

Karernas styrelser ansvarar for att alla i ledar-
alder avlagger kursen. Kursen ingar i SP-FS ut-
bildningssystem. En avlagd Tryggt tillsammans
kurs ar i kraft i fem ar, darefter ska den fornyas.

| scouterna moéts vuxna, unga och barn i flera
olika situationer och interaktion med andra

ar en viktig del av scoutingen. Med tanke pa
trygghet och barns vdlbefinnande ar det viktigt
hur interaktionen fungerar och hur man bemaoter
manniskor i olika situationer. Inom scouting-
en kan man hitta principer for respektfullt
bemo6tande av barn och unga bland annat i
scoutidealen och malen for fostran. Vuxna och
unga som dr verksamma inom scouterna spelar
en viktig roll da det galler att skapa en trygg
verksamhetskultur och att fora vidare dessa
principer och varden. De unga foljer de aldres
exempel och lar sig hur man bemaéter andra.
Om nagon lagger marke till att principerna inte
efterfoljs inom scoutverksamheten ska den ta
tag i missforhallandena.

SCOUTLEDARENS PRINCIPER FOR
RESPEKTFULLA MOTEN MED ANDRA:

Vi bemoter varje barn och ung person
som individ.

» Vi uppskattar och respekterar olikheter
mellan barn och unga.

e Inom verksamheten beaktar vi individuella
egenskaper hos barnen och de unga
sa gott det gar.

* Varje barn och ung person ska fa uppleva
sig som sedd inom scouterna.

* Vi lyssnar pa barnen och de unga.

« Vi tar det barn och unga berattar for oss
pa allvar.

e Vi talar till barn och unga i uppskattande och
respektfull ton (inte skrika eller nedvardera).

« Vi talar om barn och unga i respektfull ton.
« Vi behandlar barn och unga rattvist.
« Vi ar drliga mot barn och unga.

e Barnen och de unga kan lita pa de vuxna
inom scoutingen.

e Barnen och de unga far hjalp om det behovs.

Vi har gemensamt ansvar for att skota om
barnen och de unga.

« Vi respekterar barnens och de ungas integritet.

e | verksamheten med barn och unga ar vi
narvarande, saval andligen som fysiskt.

Scouterna dr en fostrande organisation, men
ansvaret for fostran ligger i forsta hand hos bar-
nens och de ungas vardnadshavare. | scouterna
kan vi stdda hemmens fostrargarning. For att
kunna skapa en uppvaxtmiljé inom scoutingen
som framjar trygghet och barns valbefinnande
maste vi samarbeta med barnens och de ungas
vardnadshavare. Minimum &r att informera om
utfarder och evenemang men bdst dr samarbetet
nar det omfattar foraldrakvallar, att bjuda in
foraldrarna att delta i utfarderna och att 6mse-
sidigt dela de bekymmer som galler barnen och
de unga. Det ar viktigt att signalera till barnen
och de unga att scouterna och familjerna arbetar
for samma mal.
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Scoutingen ar en hobby som aktivt arbetar for
att ingen blir mobbad. For att forebygga eller in-
gripa i situationer dar nagon blir mobbad ar det
viktigt att barnen, de unga och de vuxna kanner
igen sadana situationer. | vardagstal anvands
ordet mobba ofta i situationer dar nagon brakar,
retas eller stdller till fortret. Det handlar om
relativt vanliga och kortvariga skeenden dar det
ar olika barn som utsatts. Mobbning, som ar ett
allvarligare fenomen, handlar om att ett medvetet
krankande beteende kontinuerligt riktas mot en
och samma person. Typiskt for mobbning ar ocksa
obalansen mellan parterna: mobbaren ar i ndgon
bemarkelse starkare an de som mobbas. Mobb-
ningen kan vara verbal (skallsord, verbal krank-
ning), indirekt (den mobbade utesluts ur gruppen,
elaka rykten sprids), fysisk (slag, knuffar, sparkar)
eller riktad mot egendom (saker knycks eller
slas sénder med flit). Mobbningen kan ocksa ske
over natet eller per telefon sa att den mobbade
utsatts for skada eller obehag.

Inom scouterna ingriper vi omedelbart i alla
mobbningsfall, oberoende av om det handlar om
tillfalliga fall dar nagon retas, eller om upprepade
fall. Det ar viktigt att ingripa i mobbningen och
fa den att upphdra med tanke pa bade den mob-
bade och den som mobbar, men aven med tanke
pa andra barn. Genom att ingripa i mobbningsfall
signalerar vi att vi tar ansvar for varandra och att
varje individ fortjanar att behandlas med respekt.

Finlands Scouter och Finlands Svenska Scouter
rf har material for hur man motverkar och ingriper
vid osakligt beteende och mobbning. Finlands
Svenska Scouter rf har utarbetat en plan for
respektfullt beteende som du kan lasa om har:
https://www.scout.fi/for-karen/karadministration/
trygghet/plan-for-respektfullt-beteende/

Om du behover hjalp med att l6sa en mobb-
ningssituation kan du vanda dig till karens
trygghetspersoner.

Da man loser en mobbningssituation ar det
viktigt att barnets eller den ungas vardnadshava-
re beaktas och om mojligt tas med i samarbetet.

Om karens och trygghetspersonernas insatser
inte racker till for att reda ut och fa stopp pa
mobbningen kan karen fa hjalp av sitt coach-
team. | sarskilt allvarliga fall kan exempelvis
coacherna soka hjalp for karen hos scoutkansliet.

Enligt barnkonventionen har barn ratt till inte-
gritet. Det ar viktigt att skydda barnets integritet

inom scouterna, till exempel nar du lagger ut
bilder av barn pa sociala medier eller nagon an-
nanstans pa Internet. Information sprids snabbt
over Internet och kan anvandas for fel andamal.
Karerna bor ha tydliga instruktioner om hur man
agerar pa natet och pa sociala medier. Det ar
forbjudet att publicera bilder pa webben eller pa
sociala medier utan tillstand av personen/perso-
nerna pa bilden.

Enbart foraldrars samtycke racker inte med
tanke pa barnets rattigheter, det ar upp till
barnet att bestamma vilken typ av bilder av hen
som publiceras och var.

Inom scoutingen kan det forekomma eller upp-
dagas situationer som forutsatter utvarderingar
och atgarder fran barnskyddsmyndigheternas
sida. Oberoende av hur eller var ett problem som
kraver barnskyddsatgdrder har kommit fram bor
det alltid utredas och atgardas.

Vad innebar barnskyddet?

Syftet med barnskyddet ar att sakerstalla barnets
ratt till en trygg uppvaxtmiljo, en harmonisk
och mangsidig utveckling och sarskilt skydd.
Enligt barnskyddslagen omfattar barnskyddet
sddana utredningar om behov av barnskydd
som socialmyndigheterna utfor och kommunala
stodatgarder som galler barnskydd. Férebyggan-
de barnskydd omfattar atgarder som framjar
barns valbefinnande, uppvaxt och utveckling.
De kan genomfdras exempelvis inom utbildning
eller ungdomsarbete (Barnskyddslag 2007/417,
§ 3 och Socialvardslag & 9 och & 10). 1 dessa
anvisningar behandlas férebyggande barnskydd
i kapitlen om att framja barns och ungas val-
befinnande i allmanhet medan barnskydd i dess
egentliga mening anvands om situationer dar
behovet av att styra drendet till det kommunala
barnskyddet och gora en barnskyddsanmalan
bor utredas.

Fall som kraver ingripande av barnskyddet ska
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alltid tas pa allvar. Darfor maste varje grupp-
ledare och varje scout 6ver 18 ar ldra sig mer
om detta genom att delta i webbkursen Tryggt
tillsammans.

Identifiera krankningar

Aven om SP-FS i sin verksamhet strdvar efter att
framja barns och ungas valbefinnande och trygg-
het kan vi inte heller inom scoutingen undvika
situationer dar vi mdrker att de dr hotade.

Krankande behandling av barn omfattar alla
former av fysisk och psykisk misshandel, sexuellt
utnyttjande, forsummelse, eller ekonomiskt
eller annat berévande som kan skada barnet,
dess balanserade utveckling eller halsa, eller
som kranker barnets manniskovarde. Enligt FN:s
konvention om barnets rattigheter ska barnet
skyddas fran alla former av vald, likgiltig be-
handling och utnyttjande. For att kunna skydda
barn och unga fran krankande behandling ar det
forst och framst viktigt att lara sig identifiera
olika former av sadan.

Vid krankande behandling inom scouterna ska
man ingripa omedelbart.Vid behov kan man kon-
takta scoutkansliet och be om hjalp for att reda
ut situationen. | akuta situationer ska man ta
kontakt med myndigheterna direkt. Misshandel
och sexualbrott ar arenden for polisen.

KRANKANDE BEHANDLING

INOM SCOUTERNA KAN EXEMPELVIS

INNEBARA ATT:

» En myndig person inleder ett forhallande
med en betydligt yngre minderarig

e En scout misshandlar en annan scout
under ett scoutevenemang

En ledare pressar pojkar och flickor
att bada bastu tillsammans

* En scout hotar och skrammer
en annan med vald

¢ En vuxen lovar kdpa ut alkohol
at en minderarig mot sex

OLIKA FORMER AV KRANKANDE

BEHANDLING:

 Fysiskt vald - handlingar som férorsakar
eller kan fororsaka barnet fysisk smarta eller
skada, till exempel slag eller luggning

 Psykiskt vald - handlingar som skadar
eller kan skada barnets fysiska, psykiska,
moraliska eller sociala utveckling utan att
asamka fysisk skada. Psykiskt vald kan vara
att skrammas, hota, diskriminera eller hana.

e Forsummelse - vardnadshavaren eller ndgon
annan vuxen som ansvarar for barnet ger inte
barnet den omvardnad det behover, vilket ska-
dar eller kan skada barnets fysiska, psykiska
moraliska eller sociala utveckling. Omvardna-
den omfattar halsa, utbildning, psykisk utveck-
ling, naring, skydd och sunda levnadsvanor.

e Sexuellt utnyttjande - en vuxen eller dldre
ung person pressar eller tvingar ett minder-
arigt barn till sexuell aktivitet, t.ex. utsatter
barnet for pornografiskt material eller
sexuella berdringar. Enligt Finlands straff-
lag ar barn under 16 ar i detta hanseende
minderdriga (den s.k. allmanna skyddsaldern).

e Ekonomiskt utnyttjande - att utnyttja barn
mot ersattning sa att andra drar nytta av det
och verksamheten skadar eller kan skada
barnets fysiska, psykiska moraliska eller
sociala utveckling. Exempelvis att den unga
gar med pa sex for att fa alkohol eller
ndgot annat materiellt.

 Psykiskt utnyttjande - en for barnet andlig
auktoritet anvander sitt inflytande och
fortroende i syfte att kontrollera eller
manipulera barnet.

Atgéarder vid barnskyddsfall

Fall inom scouterna som kraver att man ingriper
med tanke pa barnskyddet kan vara foljande:
e Ingen kommer och hamtar barnet efter

ett mote eller lager

e En foralder som kommer och hamtar barnet
efter ett mote eller en utfard ar uppenbart
paverkad av rusmedel

 Ett barn eller en ung person har marken
efter misshandel

 Ett barn eller en ung person berattar sjalv
om hur hen forsummas och/eller utnyttjas

« Ett barn eller en ung person berdttar om
sitt bruk av rusmedel eller ledaren blir
orolig for detta
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« Ett barn eller en ung person beter sig
pa ett satt som vdcker oro

e Ett barn berattar att hen inte vill
eller vagar ga hem

e Inom scouterna vacks en oro for att vard-
nadshavaren har problem med rusmedel
eller med sin mentala halsa pa ett satt
som hotar barnets valbefinnande

Atgirder

FOREBYGGANDE

Inom karens ledning bor ni diskutera och vara
medvetna om hur ni ska agera i situationer som
kraver barnskyddsatgdrder. Det ar bra att reda ut
i forvag hur och var ni lamnar in en barnskydds-
anmalan i hemkommunen (utred exempelvis
relevanta telefonnummer och hang upp dem pa
ett synligt stalle i karlokalen). Karens ledning bor
ocksa kanna till scouternas allmanna sakerhets-
foreskrifter och FiSSc:s direktiv for kriskommuni-
kationsplan. Genom att utbilda och stoda ledar-
skapsutbildningen kan karen sdkerstalla att
dess ledare har fardighet att agera och verka i
situationer for att framja trygghet och ingripa
dar det kravs.

DU AR INTE ENSAM!

Karerna behover inte sjalva skoéta barnskydds-
drenden. Karchefen behover inte sjalv kunna reda
ut och klara av barnskyddsfall - myndigheter,
professionella tjansteman och scoutkansliet finns
dar som stdd. Ingen behover agera ensam hjalte
inom sin hobby, det ar tvartom klokt att be om
hjalp sa fort det behdvs

FRAGA OCH LYSSNA

Om du blir uppmarksam pa fall av krdnkande
behandling eller fall med andra bekymrande
drag ska du ingripa genast. Trakiga situationer
eller kunskap om dem kan komma plotsligt, men
en kansla av oro kan ocksa vakna smaningom.
Om nagot kommer fram ar det viktigt att disku-
tera fragan med det berorda barnet. Det kan vara
bra att ta med ditt ledarpar eller ndgon annan
ledare inom karen, eftersom situationen pa det
sdttet ar lattare att halla under kontroll. Ni kan
dela den emotionella bérdan och det blir mojligt
att gemensamt reflektera Over situationen i efter-

hand. Det ar ocksa alltid bra med tva par 6ron
som hor samma sak.

Var modiga och stdll barnet fragor och red ut
situationen. Det ar viktigt att anvanda precisa
formuleringar och direkta fragor nar ni talar med
barnet, sa att det inte uppstar missforstand. Gal-
ler det till exempel vald ska ni tala direkt om det.
Om barnet visar radsla for att beratta ska ni inte
tvinga hen, men forsok i alla fall uppmuntra. For-
sok undvika ledande fragor som "Har din pappa
slagit dig?”. En bra frageformulering ar daremot
"Vad har hant dig?”. Lova inte barnet eller den
unga nagot, som "bra att du berattade, sa ska vi
se till att det aldrig hander igen” Lova inte heller
att du inte talar om saken med barnets vardnads-
havare. Gor garna anteckningar under samtalet
om det gar. Da kan ni aterga till fragan senare
utan att uteslutande lita pa minnet. Det ar bra att
anteckna det viktigaste ur barnets berattelse som
direkta citat, om det bara ar mojligt.

Vid behov maste du ocksa ta upp din oro for
ett barn med barnets vardnadshavare. De som
har det frdmsta ansvaret for barnets omvardnad
ar vardnadshavarna, och det ar inte bra att forbiga
dem. Skygga inte undan for att reda ut en situa-
tion eller stalla fragor till vardnadshavarna. |
allvarliga och akuta fall, dar du har orsak att
misstanka att hotet mot barnets trygghet finns
just i hemmet ska du kontakta barnskyddsmyn-
digheterna direkt. | sddana situationer ar det
myndigheterna som avgor hur kontakten till
vardnadshavarna ska skotas.

LAMNA IN EN BARNSKYDDSANMALAN

OM DET BEHOVS

Om det finns en oro for ett barns valbefinnande
och problemet har diskuterats med barnet och
vid behov med barnets vardnadshavare maste
man fatta beslut om huruvida man ska lamna

in en barnskyddsanmadlan eller inte. En barn-
skyddsanmadlan dr ett satt att uttrycka sin oro,
som socialmyndigheten utgar fran da de inleder
en utredning om huruvida det finns behov for
barnskyddets hjalpinsats. Detta kan bland annat
innebdra familjearbete, hemtjanst, stodfamiljs-
eller stodpersonverksamhet, eller i allvarligare
fall att barnet placeras utanfor hemmet. Om du
kanner dig osaker pa hur du ska agera i en viss
situation kan du ringa direkt till kommunens
socialmyndigheter och be om rad, ocksa ano-
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nymt. Om det kanns svart att ringa sjalv kan

du be om hjalp pa scoutkansliet. Den anstdllda
pa scoutkansliet tar vid behov ansvaret for
fortsatta atgarder i fallet, och lamnar ocksa in
en barnskyddsanmdlan om det behdvs. Karens
egen trygghetsperson stoder vid behov. | alla
situationer som kraver barnskyddsanmalan ska
karen rapportera till scoutkansliet, aven om det
ar karen sjalv som ldmnar in en barnskydds-
anmalan. Pa det sattet samlar scoutkansliet och
darigenom ocksa centralorganisationens kansli
information om omfattningen och typen av barn-
skyddsanmalningar. Scoutkansliet kan samtidigt
stoda karen om det behdvs, dven om karen annu
inte sjalv upplevt ett behov av stod.

Enligt lagen ar personer som arbetar med
minderdriga forpliktade att ldmna in en barn-
skyddsanmalan om de ar oroliga for ett

barns trygghet. Anmalningsskyldiga ar bl.a.
anstallda eller frivilliga inom social- och halso-
varden, barndagvarden, utbildningsvasendet,
ungdomsverksamheten, polisen och forsam-
lingen.Vem som helst har ratt att ldmna in en
anmalan.

Anvisningar for att lamna
in barnskyddsanmalan

* | icke-bradskande arenden ringer du upp
barnskyddsmyndigheterna i barnets hem-
kommun under kontorstid. Kontaktuppgifter
hittar du pa kommunens webbplats eller
via kommunens telefonvaxel.

e | akuta arenden (t.ex. om barnet berattar
att det inte vagar ga hem pga. allvarligt
hot) ringer du till kommunens socialjour.
Om du inte har tillgang till socialjourens
nummer kan du ringa 112.

e Meddela barnets fullstandiga namn till den
som tar emot anmadlan och ge garna ocksa
barnets personnummer om du kanner till
det. Var beredd att ge namnen pa barnets
vardnadshavare och deras kontakt-
uppgifter (telefonnummer).

e Beratta vad det dr som vackt din oro. Beratta
sa noggrant som majligt om orsakerna till

oron: t.ex. att barnet pa motet en viss dag
har berattat att foraldrarna har varit fulla
hela veckoslutet.

e Beratta om du vill lamna anmalan under ditt
eget namn eller anonymt. Observera danda att
det ar svart att gora en barnskyddsanmalan
helt anonymt, sa att det inte utifran inne-
hallet i anmalan framkommer att det ar en
scoutledare som lamnat anmadlan. Barnets
vardnadshavare och barnet sjdlv har ratt
att ldsa anmadlan sdsom den registrerats.
Diskutera garna med den som tar emot
anmalan hur anmadlan ska utformas. For
arendets vidare behandling ar det bra om
anmalaren later sitt namn framga i anmalan.

» Beratta om barnets vardnadshavare eller
barnet sjalv ar medvetna om att du lamnar
in en anmalan.

* Den anstdllda som tar emot din anmalan ber
dig specificera vid behov, och ber om andra
tillaggsuppgifter som behdvs for behandlingen
av arendet.

« | icke-bradskande fall kan t.ex. karens styrelse
eller scoutkansliets personal ldmna in anmalan.

e Om oron inte forsvinner eller nya oros-
moment dyker upp ska du lamna in
en ny anmalan.

Ett barn kan ocksa sjalv ldmna in en barnskydds-
anmalan, men inom scouterna ar utgangs-
punkten att hen far vuxet stdd och hjalp med
anmalan. Det viktiga inom scoutverksamheten ar
att se till att barnet vet for vem hen kan beratta
om sina bekymmer, och att en anmadlan faktiskt
lamnas in.

Om vardnadshavarna tar kontakt efter att
anmadlan ldmnats in eller ni ingripit i situationen,
kan du hdnvisa dem direkt till en scoutanstalld
eller socialmyndigheterna, som svarar pa upp-
foljande fragor. Om fragan fortsatter att bekymra
dig eller ndgon av dina scoutkamrater ar det
bra att diskutera den med din karchef sa att du
far dela med dig av dina funderingar. Om du
kanner att det inte ar tillrackligt kan du kontakta
scoutkansliet dar de kan ge rdd om hur du kan
ga vidare.
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FRIVILLIG UTREDNING AV

BROTTSLIG

BAKGRUND

Syftet med lagen om kontroll av brottslig bak-
grund hos frivilliga som deltar i verksamhet
bland barn (nedan lagen om brottskontroll) ar
att skydda de minderarigas personliga integritet
och darmed framja och skydda minderarigas
utveckling och vallbefinnande. Lagen ar en viktig
del i att oka kvaliteten inom hobbyverksamhet
och forbattra barns uppvaxtmiljoer.

Enligt lagen om kontroll av brottslig bakgrund
ska arrangdren, exempelvis kdren, skapa riktlinjer
eller forfaranden for sin verksamhet som ar
nodvandiga for att uppna lagens syfte. De ska
ocksa utvardera de uppdrag till vilka de frivilli-
gas brottsliga bakgrund ska kontrolleras.

Finlands Scouters Tryggt tillsammans anvis-
ningar erbjuder riktlinjer och forfaranden som
karerna kan anvanda sig av for att uppfylla
kraven i lagen om kontroll av brottslig bakgrund.

Ett av redskapen i lagen ar kontroll av brottslig
bakgrund hos frivilliga under vissa omstandig-
heter. Aven om lagen inte férpliktar ndgon har
vi inom scouterna fran och med 2014 tillampat
lagen i enlighet med dessa anvisningar.

Da anvisningen har gjorts upp har vi beaktat
de direktiv som paraplyorganisationerna Allians,
Soste rf och Valo utformat: Instruktion: Atgarder
for att 6ka barns sakerhet och kontroll av brotts-
lig bakgrund hos frivilliga. Direktivet omfattar
bl.a. tva bilagor i form av en blankett for frivilliga
med vilken de kan ge sitt tillstand till att be om
ett straffregisterutdrag och ett uppdragsavtal for
foreningar som hor till samma centralorganisa-
tion (for avtal mellan karen, distriktet, forbundet
och centralorganisationen).

| direktivet motsvaras karen av det som i lagen
om brottskontroll kallas organisator av frivillig-
uppdrag. | vissa situationer kan organisator av fri-
villiguppdrag dven avse ndgon annan instans, t.ex.
en forsamling i den evangelisk-lutherska kyrkan.

Enligt lagen om brottskontroll ar utredningen
av brottslig bakgrund en forebyggande atgard
som har effekt bara pa karens rekrytering av nya
personer som domts for brott. Karen kan framja
en trygg uppvaxtmiljé mycket effektivare genom
att utveckla sin verksamhet sa att risker och
skador minimeras, ndr det galler bade verksam-
het dar vuxna agerar tillsammans med barn
eller unga och sadan dar barn och unga agerar
sinsemellan. Exempel pa sdtt som verksamheten
kan utvecklas ar andra atgarder som tas upp i
anvisningarna Tryggt tillsammans.

For alla som borjar leda en grupp ensam gors
en utredning av brottslig bakgrund (undantaget
explorerscouter som leder en grupp ensamma
som en del av sitt explorerprogram).

Om karen soker vuxna ledare genom annonse-
ring ska det redan av annonsen framga att man
kommer att krava ett straffregisterutdrag av en
person som atar sig uppdraget ensam.

Karen ska be om en utredning av brottslig bak-
grund av en person som vill ha ett uppdrag som
frivillig om alla foljande fyra punkter uppfylls:

1. Karen har genom styrelsens beslut godkant
centralorganisationens anvisningar Tryggt
tillsammans som en del av foreskrifterna for
karens verksamhet.
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2. En person ska bli en grupps enda myndiga
ledare (undantaget explorerscouter som leder
grupper som del av explorerprogrammet).

T.ex. en roverscout blir ensam akela efter att som
explorerscout ha lett en patrull spejarscouter
ensam eller tillsammans med nagon annan
brottsbakgrundsutredning.

T.ex. en tidigare akela atervander till karen efter
en tre ars paus > brottsbakgrundsutredning.

T.ex. en vuxen leder ett dventyrslag tillsammans
med en explorerscout = brottsbakgrunds-
utredning.

T.ex. en tidigare akela vars bakgrund redan
utretts atervander till karen efter tva ars paus
ingen ny brottsbakgrundsutredning behdvs.

3. Uppdraget omfattar regelbundet
gruppledarskap.

| gruppen ingar minderariga barn (under
18 ar), t.ex. vargungar, dventyrsscouter,
spejarscouter eller explorerscouter, eller en
grupp minderariga ledare for dessa grupper,
inklusive lotsar och aldersgruppsansvariga.

4. Personen verkar kontinuerligt och i huvudsak
ensam i sitt uppdrag.
e Uppdraget stracker sig éver minst ett ar.

Utredningen gors sa att man ber den berdrda
personen fylla i en blankett (bilaga 1) med vilken
hon eller han ger sitt tillstand till en straff-
registerutredning. Den ifyllda blanketten lam-
nas in till ansvarspersonen pa distriktskansliet.
Distriktsorganisationen granskar att ansékan om
straffregisterutdrag ar korrekt och lamnar sedan
in alla inkomna ansokningar till Rattsregister-
centralen. Rattsregistercentralen sander straff-
registerutdraget direkt till kdren. I bilaga 3 be-
skrivs proceduren for ansdkan om straffregister-
utdrag och de atgarder som ska vidtas i samband
med en sadan i narmare detalj.

Avgiften for en ansokan om straffregister-
utdrag betalas av karen.

| straffregisterutdraget noteras i huvudsak
domar som galler sexualbrott, rusmedelsbrott
och grova valdsbrott. Utdraget innehaller alltid
personuppgifter och det hanteras bara av de
personer som karens styrelse befullmaktigat
(trygghetspersonerna). Dessa har tystnadsplikt
nar det galler innehallet i utdraget. Beslutet att
utse nagon till ett uppdrag utifran uppgifterna
i utdraget tas inte av karens styrelse. Observera
att inte ens informationen om huruvida det
finns noteringar i utdraget eller inte far foras
vidare. Tystnadsplikten bor tas pa allvar, eftersom
Overtradelse av den kan vara straffbar.

Det ar ocksa viktigt att notera att karen inte far
lagga andra uppgifter till den frivilligas person-
uppgifter an det att straffregisterutdraget har
kontrollerats och datum for utdraget. Brottsregis-
terutdraget far inte dokumenteras pa nagot vis.

Till en frivillig persons personuppgifter far
man aldrig foga anteckningar om huruvida det
finns eller inte finns noteringar i utdraget. Karen
ska lamna utdraget till den frivilliga genast nar
det har kontrollerats.

Fran Rattsregistercentralen levereras register-
utdraget till den adress som karen antecknar i
ansokan. | praktiken ar det trygghetspersonens
eller karchefens hemadress.

Efter att karens trygghetsperson har fatt
registerutdraget fattar hon eller han det slutliga
beslutet om uppdraget. Centralorganisationen
rekommenderar att karen allvarligt dvervager
om den kan utse en person till ett uppdrag om
det finns noteringar i utdraget: dar noteras bara
allvarliga och grova sexual-, valds- och rusmedels-
brott. Vid behov kan karen kontakta nagot (eget
eller annat) scoutkansli eller centralorganisatio-
nens kansli for att fa rad.

Om en person inte gar med pa att hens brotts-
liga bakgrund utreds ska personen inte utses till
att skota gruppledaruppdrag ensam.

Sarskilt i borjan av sina verksamhetsperioder
ska karen bereda sig pa att det racker en tid
att ansoka om straffregisterutdrag, och att det
fordrojer processen att utse ledare.
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DISTRIKTENS OCH CENTRAL-

ORGANISATIONERNAS

ANSTALLDA STODER

KARERNA

INOM SCOUTRORELSEN FAR KARERNA

STOD GENOM ATT:

« Distriktet och FiSSc foljer situationen
inom karerna i regionen i fragor om
barnens valbefinnande.

Det finns klara anvisningar for krissituationer
inom scouterna och de anstallda vid scout-
kansliet vet hur de ska hantera krissituationer
som uppstar.

e Gruppledare och scouter 6ver 18 ar som
deltar i distriktens FiSScs kurser och
evenemang ska ha avlagt kursen Tryggt
tillsammans, eller gjort den som en del
av ovriga kurser och evenemang.

De anstallda vid distriktskanslierna och pa FiSSc:s
kansli har i uppgift att stoda och handleda karer-
na i arenden som galler barnskydd och vid behov
hjalpa till att ldmna in en barnskyddsanmalan.
De samlar ocksd in och sammanstdller pa en
generell niva uppgifter fran karerna om antalet
och typen av arenden som galler barnskydd.
Som en del av anvisningarna for krissituatio-
ner avsedda for SP-FS anstallda har det
utformats anvisningar om hur man ska bemota,
behandla och agera i barnskyddsarenden inom
scouterna. | anvisningarna ingar instruktioner for
hur man ska ga till vdga om det inom scouterna
kommer fram att ett barns eller ung persons
trygghet har blivit hotad eller nar en scout eller

grupp scouter behdver rad eller konkret stod.

Utgangspunkten for anvisningarna ar att
karerna inte ska behdva hantera sddana situa-
tioner ensamma. Om en ledare oroar sig for ett
barn eller en ung person ar det viktigt att hen
kan kontakta ndgon pa scoutkansliet och denna
person antingen sjalv kan ge rad eller hanvisa
vidare till en person som kan ta tag i arendet. Pa
kanslierna har det faststallts vem inom perso-
nalen som har ansvar for kontakter som galler
barnskydd. Det viktigaste ar att scouterna ute
i kdrerna vet vem i distriktet det lonar sig att
kontakta i sddana drenden.

Personalen pa scoutkansliet ser till att karerna
inte ldmnas ensamma utan far det stod de be-
hover, ocksa for att folja upp arendet. De som
behdver mentalt stdd eller diskussionshjalp han-
visas vidare till professionella pa omradet. Om
exempelvis en krissituation fortsatter att bekym-
ra nagon over en langre period kan personen i
fraga soka professionell hjdlp via halsocentralen.
Stod och tilldggsmaterial for krisarbete finns
ocksa att fa hos Foreningen for mental halsa,
Finlands Rdda Kors och férsamlingarna.

VID UTREDNING AV BROTTSLIG BAK-

GRUND HJALPER DISTRIKTSKANSLIET

PA FOLJANDE SATT:

e Pa kansliet finns en eller flera personer som
har ansvaret for utredning av brottslig bak-
grund och processen kring detta.

« Distrikten tillampar en faststalld process
definierad av centralorganisationen for
ansokan om straffregisterutdrag. Karerna
foljer denna process vid ansokan.
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CENTRALORGANISATIONEN HAR

FOLJANDE UPPGIFTER, DEN:

e Svarar for att anvisningarna Tryggt till-
sammans halls uppdaterade

Svarar tillsammans med distrikten for
informationen om anvisningarna Tryggt
tillsammans pa nationell niva

Foljer tillsammans med distrikten hur trygg-
heten och situationen nationellt utvecklas

 Utvecklar scoutprogrammet sa att det ar
mojligt att skapa allt battre forutsattningar
for utvecklingen av barns och ungas trygg-
hetsfardigheter och respekt for olikhet

e Ta in fardigheter som galler barns och ungas
trygghet pa alla nivder i scoutprogrammet

» FOr pa alla nivaer av scoutprogrammet in
helheter eller aktiviteter som betonar
vardet av att manniskor ar olika

e Infor kursen Tryggt tillsammans i scouternas
utbildningssystem

» Uppdaterar Scouternas sakerhetsforeskrifter
sa att de inkluderar ett barnskyddsperspektiv
samt anvisningarna och kursen Tryggt
tillsammans.

» Finlands Svenska Scouter ser till att allt
detta dven sker pa svenska.

KOMMUNIKATION |

SITUATIONER SOM GALLER

BARNSKYDD

Karen rapporterar alla fall som berér barnskyddet
till scoutkansliet, dven om karen sjalv skoter

om barnskyddsanmalan. | sadana fall ar det

inte nodvandigt att namna det berdrda barnets
namn, utan fallet kan beskrivas pa generell niva.
Avsikten ar inte att skapa ett personregister dver
barnskyddsfall utan att samla generell informa-
tion om antalet och typen av barnskyddsfall inom
scouterna.

Det ar viktigt att agera finkansligt i barnskydds-
fragor, med respekt for barnets och familjens
integritet. Barnskyddsarenden ska hanteras inom
en sa liten grupp inom karen som mojligt (t.ex.
med trygghetspersonen och karchefen). Det ar
inte tilldtet att berdtta for ndgon utomstdende

om att man har lamnat in en barnskyddsanmalan
eller om dess innehall.

Det ar inte heller lampligt att informera oppet
om barnskyddsdrenden inom karen eller ge
offentliga utlatanden. Om t.ex. medierna staller
fragor ar det i stallet myndigheterna, distriktet
eller centralorganisationen som ska besvara dem.
Om det uppstar en situation som kraver kriskom-
munikation inom karen (t.ex. om flera scouter har
bevittnat en valdsscen eller nagot annat allvar-
ligt) ska karen informera pa en sa generell niva
som mojligt och beakta barnets och familjernas
integritetsskydd. Aven i en s&dan situation
erbjuder scoutkansliet hjalp och handledning.
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Allians, SOSTE och Valo: Instruktion: Atgérder for att 6ka barns sikerhet
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Detta samtycke bygger pa lagen om kontroll av brottslig bakgrund hos frivilliga som deltar i verksam-
het bland barn. Den frivilliga bor ge sitt samtycke till att organisatoren av frivilliguppdraget eller en
annan organisation i dess stdlle ansoker om i lagen avsett straffregisterutdrag for frivilliguppdrag fran
Rattsregistercentralen.

Organisator av frivilliguppdraget (karen): ...

Frivillig (for- och efternamn): .
PersonnUMMIeT:
Fodelsedatum:
MedlemMS UMM

Frivilliguppdrag: -
(uppdrag som ansokan galler)

Jag ger mitt samtycke till ansdkan om utdrag ur mitt straffregister.

Innan jag undertecknar detta samtycke har jag fatt information om foljande:
« Straffregisterutdrag ansoks for att trygga minderdriga barns och ungas personliga integritet,
och utdraget kontrolleras av organisatoren av frivilliguppdraget.

« | utdraget noteras uppgifter om sarskilda sexual-, valds- och rusmedelsbrott.
» Organisatoren av frivilliguppdraget ska 6verldmna utdraget till mig sa fort det kontrollerats.

Jag har fatt information om att distriktet/FiSSc och/eller centralorganisationen enligt ett skriftligt
uppdragsavtal ansoker om utdraget at organisatoren av frivillig uppdraget.

DATUM OCH UNDERSKRIFT

Plats och tidpunkt:

Karens namn Den frivilligas namn
Namntecknarens namn

Straffregisterutdraget sands till

Organisatoren av frivilliguppdraget:

Mottagare (person):
Postadress:

SUOMEN PARTIOLAISET - FINLANDS SCOUTER RY
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UPPDRAGSAVTAL - ANSOKAN OM
STRAFFREGISTERUTDRAG

Detta uppdrag bygger pa lagen om kontroll av brottslig bakgrund hos frivilliga som deltar i verksam-
het bland barn. Ansokan om straffregisterutdraget kan goras av en centralorganisation eller annan
organisation inom samma centralorganisation som organisatoren av frivilliguppdraget, pa skriftligt
uppdrag av namnda organisator.

Uppdragsgivare (Karen):

Uppdragstagare:
(Distriktets eller FiSSc:s namn)

Uppdragstagaren ansoker pa uppdragsgivarens vagnar om ett straffregisterutdrag for personen.

Uppdragsgivaren intygar att den har meddelat om foreliggande fullmakt eller uppdrag till den frivilliga
innan hen har givit sitt samtycke.

DATUM OCH UNDERSKRIFT

Plats och tidpunkt:

Suomen Partiolaiset - Finlands Scouter ry

Uppdragsgivaren Uppdragstagaren
Karens namn Distriktets/FiSSc:s namn Namntecknarens namn
Namntecknarens namn Namntecknarens namn
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1. Karen godkinner SP-FS anvisningar Tryggt

tillsammans

Karen maste godkdnna anvisningarna Tryggt
tillsammans (de s.k. barnskyddsanvisningarna)
sammanstallda och uppratthallna av central-
organisationen, som en del av styrdokumen-
ten for sin normala verksamhet. | anvisning-
arna ges bl.a.ramarna for hur verksamheten
organiseras utifran trygga strukturer och for
vilka vuxna som utses till frivilliguppdrag
karen ska utreda brottslig bakgrund.

. Karen eller distriktet/FiSSc ber den som vill
ha ett frivilliguppdrag inom karen om ett
skriftligt samtycke till att ett utdrag ur
straffregistret bestalls.

Det skriftliga samtycket lamnas till central-
organisationen pa en fardig blankett, vilket
underlattar bedomningen av om ansokan
ar korrekt och den vidare behandlingen av
arendet.

Distriktet kan ansoka om ett registerutdrag
i fall dar en frivillig person anslutit sig till
scouterna och anmaler sig till distriktets kurs
for ett uppdrag beskrivet i anvisningarna
Tryggt tillsammans och karen inte tidigare har
foretett en utredning, och de 6vriga villkoren
for ansokan uppfylls.

Straffregisterutdragets ansoks vanligen hos
Rattsregistercentralen, men den frivilliga kan
ocksa visa upp ett ikraftvarande straffregister-
utdrag, om hon eller han t.ex. har ansokt om
ett sadant for en arbetsplats eller studie-
praktikplats.

. Karen gor ett uppdragsavtal med distriktet/FiSSc
Karen samlar i borjan av terminen eller tidiga-
re alla ansokningar som behdvs och sander
dem utan drojsmal och i enlighet med anvis-
ningarna till scoutkansliet.

. Distriktet granskar och registrerar ansokan
Den ansvariga pa distriktet/FiSSc kontrollerar
att ansokan ar lagenlig och fyller de formella
kraven.

Distriktet for ett register dver inkomna

ansokningar dar det framgar bl.a. uppgifter
om de personer ansokan galler, karerna som
lamnat ansokningar, vilka frivilliguppdrag-
ansokningarna galler samt mojligen andra
uppgifter for statistikforing av ansokningarna.

. Distriktet sander ansokan vidare till

Rattsregistercentralen

Distriktet lamnar in ansokningar tillrackligt
ofta sa att det inte uppstar onddiga drojsmal
da en ny frivillig ska utses. Vid behov bifogar
distriktet en beskrivning av uppdraget for
vilket utdraget soks. Distriktet kan be att
utdraget sdnds direkt t.ex. till karens
trygghetsperson.

. Rattsregistercentralen sander straffregister-

utdraget till karen

Karen ar organisator av verksamheten och
frivilliguppdraget och darmed mottagare av
straffregisterutdraget. Straffregisterutdraget
innehaller kansliga personuppgifter och

de som hanterar det har tystnadsplikt om
innehallet i utdraget (12 & i lagen om brotts-
kontroll). Darfor ar det skal att vara extra
noggrann vid hanteringen av utdraget.

Karen fattar beslut om att utse den frivilliga
Efter att karen har fatt straffregisterutdraget
fattar en sa liten grupp som mojligt beslut
om att utse den frivilliga till ett uppdrag. |
gruppen ingar endast de personer som abso-
lut behovs for att gora beslutet (12 § i lagen
om brottskontroll).

Beslutet om att utse nagon utifran upp-
gifterna i utdraget tas inte av en grupp,
exempelvis av karens styrelse. Pa grund av
tystnadsplikten kan ett beslut om att inte
utse nagon inte motiveras i detalj.

. Karen noterar i medlemsregistret att straff-

registerutdraget har granskats och 6verlamnar
darefter utdraget till den frivilliga det galler
Da straffregisterutdraget har granskats
noterar karen att detta gjorts i det medlems-
register som uppratthalls av SP-FS. | registret
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antecknas vem som granskat utdraget, datum Distrikten och FiSSc overvakar att anteck-

for granskningen och andra diarieuppgifter, ningar om genomférda granskningar av alla
men inga uppgifter om utdragets innehall. ansokta straffregisterutdrag har inforts i

Det ar inte tillatet att géra anteckningar medlemsregistret.
om utdragets innehall eller att kopiera det. For de kostnader som straffregisterutdragen
Det granskade utdraget 6verlamnas utan ger upphov till svarar den kdr som ber om
drojsmal till den frivilliga. utdraget.

Kéren godkdnner
anvisningarna
Tryggt tillsammans

EN FRIVILLIG
SKA ANLITAS

Finns det en farsk anteckning
i medlemsregistret om att
straffregisterutdraget granskats?

Personen ombeds
uppvisa straff- »—u
registerutdrag

Den frivilligas samtycke
(underskrift pa blanketten)

|

Karen sander begaran till distriktet

|

Distriktet kontrollerar
+ registrerar begdran

|

Begdran till Rattsregistercentralen

|

Utdraget sands till karen

|
)

Karen beslutar om att

anta personen Distriktet dévervakar

att granskningen
l registreras

Granskningen registreras
i medlemsregistret

|

Utdraget ges den frivilliga

Centralorganisationen
foljer upp
helhetssituationen
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Finlands Scouters anvisningar for situationer
som kraver barnskyddsatgarder

Huvudprincipen for foreliggande anvisningar ar
att forebygga krankande behandling av barn, ge
rad om hur svdra situationer ska skdtas och pa
det sattet oka barnens och de ungas kansla av
trygghet inom scouterna.

INOM SCOUTERNA KAN DET T.EX. UPPSTA
FOLJANDE SITUATIONER SOM KRAVER
ATGARDER MED TANKE PA BARNSKYDDET:
e Ingen kommer och hamtar barnet efter

ett mote eller lager.

e Foraldern som kommer och hamtar sitt barn
fran ett mote eller en utfard ar uppenbart
paverkad av alkohol eller droger.

Barnet eller den unga bar spar
efter misshandel.

Barnet eller den unga berattar sjalv
om forsummelse eller utnyttjande.

Barnet eller den unga berattar om sitt eget
rusmedelsmissbruk, eller en ledare blir orolig
for att det ar allvarligt.

» Barnet eller den unga uppvisar ett beteende
som vacker oro.

» Barnet berattar att hon eller han inte vill
eller vagar ga hem.

» Andra orsaker vacker oro gallande vardnads-
havarens rusmedels- eller mentala problem
som kan hota barnets trygghet.

Atgirder

FOREBYGGANDE

* Varje kar utser en vuxen trygghetsperson som
kan stdda karens medlemmar i fragor som
galler barnskydd.

» Trygghetspersonen ser till att alla ledare
inom kdren har genomfort webbkursen
Tryggt tillsammans.

 Karen har faststdllda anvisningar for hur
situationer som vacker oro med tanke pa
barnskyddet ska skotas.

« Varje ledare antecknar telefonnumret till
socialjouren bland sina telefonkontakter,
med tanke pa en eventuell akut barn-
skyddssituation.

DU AR INTE ENSAM!

e Ingen behover skota barnskyddsarenden en-
sam, utan alla scouter kan fa stdd av profes-
sionella och av scoutkansliet i sddana fragor.

FRAGA OCH LYSSNA
e Om du inom scouterna blir orolig for ett barn
eller en ung person ska du ingripa genast.

En obehaglig situation kan uppsta plotsligt,
men den kan ocksa vaxa fram smaningom.

Diskutera arendet med barnet i fraga.

| diskussionen kan det vara bra att ha med
ditt ledarpar eller nagon annan ledare i karen.
Pa det sattet far ni lattare kontroll Gver situa-
tionen och kan dela den emotionella bérdan.
Ni kan ocksa reflektera dver det skedda
tillsammans i efterhand.

Tveka inte att reda ut arendet och stalla
fragor till barnet.

Det ar viktigt att du anvander precisa uttryck
och direkta fragor till ett barn, sa att det inte
uppstar missforstand. Tala alltsa direkt och
utan omsvep om t.ex. vald.

e Om barnet visar radsla for att beratta
ska du inte ska du inte tvinga hen,
men uppmuntra anda.

e Forsok undvika ledande fragor som "Har
mamma/pappa slagit dig?”. En battre frage-
formulering ar t.ex.”Vad har hant?”.

» Undvik att lova barnet eller den unga nagot
som du inte kan halla, t.ex.”Bra att du
berattade, nu ska det aldrig handa igen”.

e Det ar bra att gora anteckningar under sam-
talet sa kan ni aterkomma till drendet senare
utan att behova forlita er pa en ledares minne.

KONTAKTA VARDNADSHAVARNA

e Det ar viktigt att direkt ta kontakt med
barnets vardnadshavare, om det inte
finns sarskild orsak att anta att vard-
nadshavaren ar en fara for barnet.

SUOMEN PARTIOLAISET - FINLANDS SCOUTER RY



LAMNA IN EN BARNSKYDDSANMALAN
VID BEHOV

En barnskyddsanmalan ar ett uttryck for
oro, utifran vilket myndigheterna inleder
utredningar av behovet av barnskyddshjalp.

Om arendet ar akut ldmnar du in anmalan
genast till kommunens socialjour eller via
nodnumret 112. Om arendet kan vanta till
féljande dag ar det karens trygghetsperson,
karchefen eller distriktets personal som
lamnar in en anmalan.

Anmalan gar bra att gora per telefon.

Som scout kan du om du vill géra barn-
skyddsanmalan anonymt.

Da du lamnar in en barnskyddsanmalan
ska du berdtta barnets hela namn och om
mojligt ocksa fodelsedatum och adress.

Den som tar emot anmalan staller
nodvandiga tilldggsfragor.

Allmant om uppdraget

Trygghetspersonens uppdrag baserar sig pa
scouternas Tryggt tillsammans - anvisningar.

Trygghetspersonen bor vara atminstone 18 ar.

Karmedlemmarna och gruppledarna kan
vanda sig till trygghetspersonen ifall hen
eller ndgon annan scout rakar ut for mob-
bing, trakasserier eller annan form av
krankning inom eller utanfor scoutingen.

Trygghetspersonerna kan gott fungera i detta
uppdrag vid sidan av ett annat uppdrag.

Ifall karstyrelsen inte skilt utndmner en
person fran karen till trygghetsperson, hor
trygghetspersonens uppgifter till karstyrel-
sens ordférande (karchefen i allmdnhet).

Trygghetspersonens uppgifter

KUNSKAP OM TRYGGT TILLSAMMANS
ANVISNINGARNA

Trygghetspersonen
e Kanner val till Tryggt tillsammans anvisning-
arna, trygga tillvdgagangssatt samt hur agera
da det kommer till krankande handlingar.

NARVARO, TILLGANGLIGHET
SAMT KOMMUNIKATION

Trygghetspersonen

e ar aktivt ndrvarande i karens verksamhet och
evenemang sa att karens barn och unga blir
bekanta med hen och de kanner att det ar
latt att narma sig hen.

« ser till att alla i karen vet att man kan vanda
sig till hen i fragor som berdr trakasserier,
mobbing eller annan form av krankande
handlingar.

e ser till att scouternas foraldrar ar medvetna
om att det i karen finns Tryggt tillsammans
anvisningar, samt kommunicerar ut detta
at foraldrarna under exempelvis karens
foraldrakvall.

STOD TILL KARENS GRUPPLEDARE

Trygghetspersonen
 ger rad at karstyrelsen i fragor som beror
Tryggt tillsammans anvisningarna.

 stoder karstyrelsen i situationer, dar det
ar befogat att barnskyddet ar involverat i,
samt deltar i att skota dylika situationer.

« foljer upp karstyrelsens genomfdrande av
Tryggt tillsammans webb-kursen, samt for-
sakrar sig om att alla myndiga karmedlem-
mar och alla aldersgruppsledare har utfort
Tryggt tillsammans webbutbildningen.

e forsakrar sig om att alla nya ledare i
karen kanner till Tryggt tillsammans
anvisningens innehall.

 delar ut Tryggt tillsammans anvisningarna
samt tryggt tillsammans broschyren till
alla nya ledare i kdren.
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FUNGERA SOM KONTAKTPERSON

Trygghetspersonen
e arvid behov i kontakt med distriktet/FiSSc
gallande fragor som berdr Tryggt tillsammans
anvisningarna samt i fragor dar barnskyddet
ar involverat,

e forsakrar sig om att alla situationer som
involverar barnskyddet informeras
till scoutkansliet, fastan karen sjalv
skulle gora barnskyddsanmalan.

UTREDNING AV FRIVILLIGAS BROTTSLIGA
BAKGRUND

Trygghetspersonen
« verkstdller utredningen av frivilligas brottsliga
bakgrund (se Tryggt tillsammans anvisningar)

« registrerar i kuksa, under personens uppgifter
(datum da utredningen genomforts), att
utredningen av brottsliga bakgrunden ar
fardig (i kuksa under punkten utredning
av brottslig bakgrund).

Trygghetspersonens stod
o Karchef och karstyrelse
e Distriktskansli

e Tryggt tillsammans anvisningar samt
Tryggt tillsammans -broschyren
https://www.scout.fi/for-scouter/upplevelser-

och-aventyr/tryggt-tillsammans/

Trygghetspersonens utbildning

 Tryggt tillsammans webbutbildningen

Vi rekommenderar varmt aven
grundutbilding for scoutledare

Tryggt tillsammans

e Anvisningar av Finlands Scouter for att
framja barns och ungas valbefinnande
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